
   

 

 

Settore 3° - Servizio 3.3 

SETTORE 3° - FINANZIARIO 
Ufficio Assunzioni Personale   

 
SELEZIONE PUBBLICA PER COLLOQUIO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 
DETERMINATO DI N. 01 ISTRUTTORE - AREA DEGLI ISTRUTTORI - AMBITO 
AMMINISTRAZIONE, CON RISERVA PER OPERATORI VOLONTARI DEL SERVIZIO CIVILE 
UNIVERSALE (SCU). 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE PREPOSTA 

 

Visto il bando di selezione pubblica per colloquio per l’assunzione a tempo pieno e 
determinato di n. 01 unità di personale appartenenti al profilo di “Istruttore” – Area 
degli Istruttori, pubblicato sul portale InPA, sul sito del Comune di Alassio – sezione 
“Amministrazione Trasparente” nonché nell’Albo Pretorio; 

richiamata la determinazione dirigenziale n. 350 del 03.06.2026, esecutiva ai sensi di 
legge, approvativa del predetto bando e contenente l’indicazione del calendario 
concorsuale; 

richiamato il contenuto del verbale n. 1 del 22.06.2026; 
 

RENDE NOTO CHE 

1) i candidati identificati dai seguenti codici sono ammessi a sostenere il colloquio, che 

si terrà nelle circostanze di luogo e di tempo indicate nel bando, con riserva di 

accertamento della veridicità delle dichiarazioni rese in sede di istanza di 

partecipazione: 

CODICE DOMANDA 

H8XPSKC4MH 

WKE7T57P5E 

N4NK3XE3FU 

PSGS4DAR1C 

KX6FWRYRK8 

3FCPRZTEMG 

HTKHZC2RN8 

P17U1B8C2F 

AMD75B2UPB 

BBDZ3AH263 

7QKUEMRVXQ 

NUDF677S75 



BG85AKRRW4 

KMHPWV4S1A 

A8EZBQT2M2 

VRQFY2N5PW 

NV1ZNYTKBD 

YMRGFQD61Q 

F35GG7B1X3 

XNHUF42N2Q 

SXKQ5B2595 

CGDB8ZZ6BS 

 

2) i seguenti candidati NON sono ammessi alla procedura selettiva in epigrafe per del 

bando di concorso: 

CODICE DOMANDA MOTIVAZIONE 

RWGA55M7EE Carenza del requisito specifico di cui all’art. 2, lett. a) 

 

Con riferimento all’articolazione delle prove ed ai criteri per la valutazione delle stesse, 

la Commissione  

DISPONE  

1) che viene confermato il calendario concorsuale per come previsto nel bando; 

2) che alle prove, i candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identità in 
corso di validità: la mancata presentazione, per qualunque causa, anche di forza 
maggiore e non imputabile, nel giorno, nell’orario e nel luogo indicati per le prove 
verrà intesa quale rinuncia e comporterà l’esclusione automatica dalla selezione, 
secondo quanto disposto dal bando di concorso; 

3) che la selezione consisterà in un colloquio, volto ad accertare il possesso delle 
competenze richieste e alla verifica della conoscenza delle materie indicate nel bando 
di concorso, oltre che del possesso delle competenze linguistiche in lingua inglese e 
della conoscenza dei principali programmi per l’uso delle apparecchiature e 
applicazioni informatiche più diffuse; 

4) che il punteggio a disposizione della Commissione per la valutazione di ciascun 
candidato è di 30 punti complessivi, ripartiti come segue: 

• fino a 10 punti per la valutazione della capacità di focalizzare con immediatezza 
l’argomento richiesto; 

• fino a 12 punti per la valutazione della conoscenza dell’argomento e della 
correttezza dei concetti; 

• fino a 8 punti per la valutazione della chiarezza espositiva e della proprietà di 
linguaggio; 

5) che ai fini della valutazione, per l’attribuzione del punteggio per come ricordato nel 
punto precedente, si terranno in considerazione i seguenti criteri: 



• dimostrazione della conoscenza delle materie, degli argomenti e del quadro 
normativo di riferimento alla base dei quesiti posti; 

• aderenza e pertinenza della risposta al tema o alle domande proposte; 

• completezza e chiarezza nella trattazione ed esposizione degli argomenti 
proposti ed organizzazione logica del discorso;  

• proprietà nell’uso del linguaggio tecnico-giuridico e correttezza lessicale, 
grammaticale e sintattica; 

• capacità di analisi della situazione prospettata e di rapportare le nozioni 
teoriche alle realtà operativa; 

6) che conseguiranno l’idoneità i candidati che abbiano riportato un punteggio pari ad 
almeno 21/30. 

DISPONE 

La pubblicazione del presente avviso, conformemente a quanto previsto dal bando di 
concorso, nell’apposita sezione del sito istituzionale e nel portale InPa. 

Alassio, lì 22 giugno 2026 

f.to IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE  

Originale firmato agli atti del procedimento 

 


