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“Domanda di partecipazione alla selezione per la formazione di una graduatoria per l’assunzione di 

n. 1 ormeggiatore con inquadramento di 4° livello con cumulo di mansioni compreso 

guardianaggio notturno

Al Sig. Presidente della Marina di Alassio S.r.l.

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________________________

Nata/o il ___________________ a _________________________, c.f.: _____________________________

Residente in _____________________________________________________________________________

Domiciliato in (da compilare solo in caso di indirizzo diverso dalla residenza) 

_______________________________________________________________________________________

Indirizzo mail: ______________________________, PEC (facoltativa) ______________________________

Tel: _________________________

chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli ed esami per N. 1 POSTO DI 

“ORMEGGIATORE” con cumulo di mansioni compreso il guardianaggio notturno.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli artt.38,46,47 e 76   D.P.R. 

445/2000:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o 

cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) di essere di madrelingua italiana ovvero conoscere la lingua italiana al livello C2 – QCER o superiore;

c) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza;

d) di avere età non inferiore a 18 anni e non superiore a 45 anni compiuti alla data di scadenza del 

termine per la presentazione dell’istanza di partecipazione al concorso;

e) di non aver riportato condanne penali, né avere in corso procedimenti penali che impediscano, ai 

sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di pubblico impiego alle 

dipendenze della Pubblica Amministrazione (anche in relazione alle ipotesi di reato di cui al D.Lgs. 

231/2001);

f) per i candidati di sesso maschile, se nati entro il 31.12.1985: di essere in posizione regolare nei 

riguardi degli obblighi imposti dalla legge sul reclutamento militare;

g) di non essere stato licenziato o destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione, o 

dichiarato decaduto, nonché dispensato dall’impiego per persistente insufficiente rendimento o 

per avere conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 

invalidità non sanabile e non essere stati licenziati dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione per motivi disciplinari;

h) l’idoneità psico-fisica alle mansioni da ricoprire;

i) di possedere uno tra i seguenti titolo di studio (barrare il titolo posseduto):
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a. attestato di frequenza del periodo scolastico obbligatorio: licenza scuola secondaria di 

primo grado (ex scuola media) e attestato di qualifica professionale (biennale) riconducibile 

alle mansioni richieste per la posizione lavorativa messa a concorso, oppure

b. licenza scuola secondaria di primo grado (ex scuola media) ed esperienza lavorativa almeno 

biennale presso datori di lavoro pubblici o privati in un profilo professionale riconducibile 

alle mansioni richieste per la posizione lavorativa messa a concorso, oppure

c. diploma di qualifica professionale triennale o diploma di scuola secondaria di secondo 

grado, professionale o tecnico, assorbenti i titoli di studio di cui ai punti i) e ii); 

j) di essere in possesso di patente nautica di categoria A per comando di natanti e imbarcazioni da 

diporto entro le 12 miglia dalla costa/senza alcun limite di distanza dalla costa;

k) di essere in possesso di brevetto da sommozzatore sportivo abilitato all’immersione a -18 mt;

l) di essere in possesso di patente di categoria A1 e B;

m) di non aver intrattenuto con la società Marina di Alassio s.r.l. un rapporto di lavoro conclusosi con 

un licenziamento divenuto definitivo;

n) di conoscere la seguente seconda lingua europea livello A2 QCER o superiore: 

____________________

o) la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse;

p) di accettare senza riserve tutte le condizioni dell’avviso di selezione, nonché di prestare il consenso 

al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 201 6/679.

Alla presente istanza il sottoscritto allega:

- copia di un documento di identità idoneo ai sensi del D.P.R. n.445/2000;

- curriculum vitae in formato europeo (modello Europass reperibile sul sito istituzionale di Europass 

all’indirizzo https://europass.cedefop.europa.eu/it) debitamente sottoscritto;

- copia dei seguenti, ulteriori, documenti rilevanti ai fini della valutazione della sussistenza dei 

requisiti di partecipazione e dei titoli:

o _______________________________________

o _______________________________________

o _______________________________________

o _______________________________________

o _______________________________________

o _______________________________________

o _______________________________________

o _______________________________________

o _______________________________________

o _______________________________________

Luogo e data

Firma (da non autenticare)


